
"Unidad
!\If:unjcipal
ele Acceso a la
Inf01 i J .ación
Pública

F R A C C ION XI.

LAS REGLAS DE OPERACiÓN, LOS MONTOS

ASIGNADOS Y CRITERIOS DE SELECCiÓN O ACCESO A
LOS PROGRAMAS DE ESTíMULOS, SOCIALES Y DE
SUBSIDIO, ASI COMO LOS BENEFIARIOS DE LOS

MISMOS.

PERIODO:

SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2012

UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE:
TESORERIA MUNICIPAL /'~""""'''''o

,:;~ ~
1'8-0' ;.., ',' '~
t;0'C( ;.-....ot.'~

ING. R BLE HOII:' AYIlIl'"llJiclltll
TF"OTE RERO MUNICIPAL ,~:' I{EIlIA
Sac,JlullI, Yuc .
.20 J 2-20 1i)

~\I'()Q \.mmo (bQ~c. '
C.LORENA CHAN CERVANTES

TITULAR DE UMAIP SACALUM, YUCATAN

FECHA DE GENERACION DEL DOCUMENTO 29/12/2012
FECHA DE ACTUAlIZACION OE LA INFORMACION 29/12/2012



•

SACALUM, YUCATAN A 29 DE DICIEMBRE DE 2012

DEPENDENCIAS: TESORERIAMUNICIPAL

ASUNTO: RESPUESTA A REQUERIMIENTO DE INFORMACiÓN

C. ALMA LORENA CHAN CERVANTES
TITULAR DE LA UNIDAD MUNICIPAL
DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA
PRESENTE

Por medio de la presente y de la manera más atenta me dirijo a usted en
contestación a la solicitud con número UMAIP/LORE01/2012 de la fecha 15 de diciembre

de 2012, le informo que después de una revisión exhaustiva en los archivos que se

encuentra bajo mi custodia en este H.Ayuntamiento de SacalumYucatán, no se encontró
información correspondiente al periodo del 01 de septiembre al 31 de diciembre de 2012,
relativo a LAS REGLAS DE OPERACiÓN, LOS MONTOS ASIGNADOS Y LOS CRITERIOS DE

SELECCiÓN 'O~ACCESO A LOS PROGRAMAS DE ESTíMULOS, SOCIALES Y DE SUBSIDIO Así

COMO LOS BENEFICIARIOS DE LOS MISMOS.

Toda vez que este H. Ayuntamiento de SacalumYucatán,no opera programas de

subsidio, en tal virtud, se declara la inexistencia de la información relativa a las reglas de
operación, criterios de selección o acceso, montos asignados y beneficiarios de los
programas de subsidio, para el periodo señalado.

Sin más por el momento, quedo de usted para cualquier aclaración.
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