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NFORME SEMESTRAL QUE RINDE EL CONSEERO
PRESDENTE DEL INSTITUTO DE PROCEDIMIENTOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA

DEL ESTADO DE YUCATAN, RESPECTO DE LAS
ACTIVIDADES DE LA JUNTA GENERAL EEECUTIVA.

H. CONSEJO GENERAL:

Rindo ante este Consejo General del Instituto de Procedimientos
Electorales y Participacién Ciudadana del Estado de Yucatan, el informe de las
diversas actividades realizadas por la Junta General Ejecutiva, asicomo de otras
areas de este érgano electoral, todas coordinadas por el Secretario Ejecutivo,
que corresponden al primer semestre del afio 2012, de conformidad y con
fundamento en el articulo 131 fraccion XXXVI de la Ley de Instituciones y

Procedimientos Electorales del Estado de Yucatan.

Durante el periodo que se informa, se desarroll6 el proceso electoral 201 |-
2012, mismo que tuvo su énfasis el dia | de julio del ano en curso, fechaen laque
se llevé a cabo la Jornada Electoral, para elegir al Gobernador, Diputados y
Regidores en el Estado, jornada en la que se logré la mayor participacion
ciudadana en la historia de Yucatan, al registrarse un 76.6 porciento de

participacién, la mas alta en todo el Pais.
El presente informe se encuentra dividido de conformidad a las distintas

direcciones que integran la Junta General Ejecutiva, por lo que en atencién a lo

expresado lineas arriba, procedo ainformar lo siguiente:
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E LA DIRECCION EEECUTIVA DE

ADMINISTRACION Y PRERROGATIVAS

Con la finalidad de cumplir adecuadamente con la informacién semestral acerca de la
administraciéon de los recursos humanos, financieros y materiales a cargo de este Instituto,
durante el periodo del 1° de enero al 30 de junio de 2012, se presenta a continuacién un resumen
de las acciones mas relevantes que se llevaron a cabo, asi como el cuadro relativo a los
movimientos de ingresosy egresos al 30 de juniode 201 2.

ACTIVIDADES FINANCIERAS

Se realizé el pago de las ministraciones
mensuales a los partidos politicos conforme al
presupuesto aprobado y el programa de
recursos, asi como la retenciéon de las multas
establecidas por el Consejo, siguiendo los
controles establecidos por la administracién
para el correcto registro de dichas
operaciones.

Se solicitaron en tiempo y forma a la
Secretaria de Planeacién del Gobierno del
Estado las ministraciones de los recursos

2

correspondientes al presupuesto asignado al
Instituto, dotando al personal con los recursos
necesarios con el fin de poder cumplir en
forma eficaz y oportuna con las necesidades
operativas del mismo.

Se realizé la contabilizacion de los
ingresos y egresos efectuados por el Instituto,
asi como las conciliaciones bancarias, de
proveedores y cuentas por cobrar, teniendo
en forma oportuna la informacién financiera
necesaria para una eficiente administracién de
los recursos.

Se elaboraron y entregaron dentro de
los plazos establecidos los estados financieros
del Instituto y del fideicomiso a la Auditoria
Superior del Estado que amparany justifican el
gasto corriente mensual.

Se realizé el oportuno seguimiento
presupuestal y en su caso se realizaron las
transferencias entre partidas presupuestales.
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Se entregaron los informes financieros segiin los requerimientos de la Unidad de Acceso
alaInformacién del Instituto para la actualizacion de la pagina de internet.

Se realizaron los controles de incidencias, los calculos y tramites pertinentes para la
solicitud y entrega de los vales de despensa, asi como el calculo y pago de las néminas quincenales
del personal del Instituto. De igual forma se mantienen actualizados los registros del personal y se
realizaron los enteros de las modificaciones, altas o bajas de los trabajadores ante el Instituto
Mexicano del Seguro Social.

Se realizé en tiempo y forma el calculo y entero de las declaraciones correspondientes a
los impuestos federales y estatales a los que esta obligado el Instituto, dando cumplimiento a las
disposiciones fiscales y laborales correspondientes.

Se atendié y doté de la informacién necesaria a las auditorias realizadas por despachos
externos para efectos financieros y para efectos del Seguro Social, haciendo las aclaraciones
pertinentes a las observaciones realizadas con el fin de solventarlas y obteniendo unos
dictamenes limpios.

Se realiz6 el ajuste del presupuesto para el ejercicio 2012; asi como el calculo definitivo
del monto del financiamiento publico ordinario, el de actividades especificas y el de obtencién del
voto para los partidos politicos.

3 ——— INFORME SEMESTRAL ENERO-JUNIO 2012




ACTIVIDADES OPERATIVAS

St llevé el control del parque vehicular y se realizaron los servicios de mantenimiento

pertinentes, asi como la entrega de los recursos necesarios para la realizacién de las actividades
institucionales.

Se llevé a cabo el mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones del edificio
central del Instituto, asi como de todos los predios en renta con que cuenta, con la finalidad de
que siempre se encuentren en 6ptimas condiciones.

Se realizé el pago puntual de los servicios basicos del Instituto otorgando de estamaneraa
los trabajadores de todas las comodidades y herramientas necesarias para la realizacién de sus
labores de forma eficiente.

Se realizaron las compras de materiales, suministros asi como la contratacién de los
servicios necesarios para la operacién del Instituto, de conformidad a los requerimientos
realizados por las diversas areas, llevando a cabo en forma puntual las cotizaciones.
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ACTIVIDADES DE PROCESO

S realizaron los servicios de arrendamiento,

mantenimiento y adecuaciones a las 12| casas que
funcionaron como consejos municipales y distritales, asi
como la entrega de su mobiliario y equipo para la realizacién
de sus actividades.

Se realiz6 la licitacion publica nimero IPEPAC/LPN/001/2012 para la adquisiciéon de material
electoral que fue utilizado en la jornada electoral del pasado |° de julio del presente. Siendo la empresa
Diseno, reconstrucciény comunicacion, S.A. de C.V. la que elaboré dicho material.

Se contraté a la empresa Verificacién y Monitoreo de medios, S.A. de C.V. para el servicio de
monitoreo de contenidos informativos en las campafas electorales del proceso electoral ordinario 201 | -
2012.

Se realizé lalicitacion publica nimero IPEPAC/LPN/002/2012 para la adquisicion de las boletasy
documentacién electoral utilizadas durante la jornada electoral del 1° de julio del presente. Siendo la
empresa Lithoformas, S.A. de C.V. quien realizé dichos trabajos.

Se contraté a la empresa DSI elecciones, S.A. de C.V. para llevar a cabo el cémputo de los
resultados preliminares del dia de lajornada electoral.

Se llevé a cabo la invitacién restringida nimero IPEPAC/INV/001/2012 para la impresién de los
cuadernos practicos de capacitacién electoral. Siendo la empresa Grupo Impresor Unicornio, S.Ade C.V.
la que realizé dicho trabajo.

Se coadyuvd para la realizacién del debate de candidatos para Gobernador del Estado,
contratando los servicios de Grupo SIPSE, S.A.de C.V.
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ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS

A continuacién se muestra el estado de ingresos y egresos del primer semestre de 2012, con la
integracion de las cuentas bancarias y el saldo final.

SALDO INICIAL BANCARIO 11,967,324.32
HSBC 4034607234 10,225,351.20
SCOTIABANEK 01425285 1,731,554.45
SCOTIABANEK 01528056 10,378.67
SALDO INICIAL INVERSIONES 1,047,504.91
HSBC 63484680737 1,047,50451
SCOTIABANK 351822 0.00
SALDO BANCARIO INICIAL AL 01 DE ENERO 2012 13,015,229.23
PAGO DE PASIVO CORRESPONDIENTES A DIC 2011
SUA bto. BIM 2011 1,277,14464
IMPUESTOS FEDERALES 213,433.53
IMPUESTO ESTATAL SOBRE NOMINAS 391,240.58
TOTAL DE IMPUESTOS 2011 PAGADOS EN 2012 1,881,818.75
SALDO BAMNCARIO INICIAL DISPOMIBLE 11,133,410.48
INGRESOS
TRANSFEREMCIAS RECIBIDAS 140,261,854.00
POA SERVICIOS PERSOMALES 49,923,061.00
POA GASTO OPERATIVO 8,892 4BD.00
POA GASTO PROCESD 46,017,671.00
POA PARTIDOS POLITICOS 35,428,642.00
INTERESES GANADOS 444 5E7.26
H3BC 4034607234 447 397 .38
H3BC 6348460737 £11.45
SCOTIABANK 351822 167843
OTROS INGRESOS 1,477,505.10
OTROS INGRESOS VARIOS 42,400.80
INGRESOS POR ESTIMULO FISCAL 987,982.30
MULTAS A PARTIDOS POLITICOS 447,122.00
TOTAL DE INGRESOS 142,183,946.36
TOTAL INGRESOS DISPOMIBLES 153,317,356.84
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ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS

EGRESOS
GASTO OPERATIVO 20,3592,455.44
SERVICIOS PERSONALES 15,108,664.16
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 565,575.45
SERVICIOS GEMERALES 4,672,032.02
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 46,187 .81
GASTO DE PROCESO 72,644,903.73
SERVICIOS PERSONALES 28, 7BB B16.34
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 17,815,624.30
SERVICIOS GENERALES 25,840,043.04
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 200,420.05
SUBSIDIO A PARTIDOS POLITICOS 35,428,640.13
FINANCIAMIENTO ORDINARIO 15,661,506.84
FINANCIAMIENTO ESPECIFICO 783,075.42
FINANCIAMIENTO PARA OBTENCION AL VOTO 18,984,057.87
DIFUSIGN DE LA LEY DE PARTICIPACION CIUDADANA 132,515.00
SERVICIOS GENERALES 132,515.00

EGRESOS TOTALES 128,598,518.50
SALDO BANCARIO AL 30 DE JUNIO DE 2012 24,718,838.54

INTEGRACIGN BANCARIA
SALDO FINAL EN BANCOS

SALDD FINAL BANCARIO 24,332,510.08
H3BC 4034607134 24,316,B85.68
SCOTIABANK 01425285 16.72
SCOTIABANK 01529056 15,609.68
SALDO FINAL INVERSIONES 3B6,328.46
H3BC 6348460737 0.00
SCOTIABANK 351822 386,328.46
INTEGRACION SALDO CONTABLE DE BANCOS AL 30 DE JUNIO 24,718,838.54 0.00
REMAMNENTE DE PLEBISCITO ACANCEH DEL FIDEICOMISO 236,156.06

SALDO DISPONIBLE BANCARIO AL 30 DE JUNIO DE 2012 24,482,682.48
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E LA DIRECCION EEECUTIVA

DE CAPACITACION ELECTORAL
Y FORMACION PROFESONAL

Se hace una relatorfa de las actividades y resultados obtenidos, los cuales han sido agrupados
en los siguientes rubros:

I) Reclutamiento, seleccién, formacién y desarrollo de supervisores de capacitacién electoral.
2) Reclutamiento, seleccién, formacién y desarrollo de capacitadores electorales.

3) Material didactico.

4) Insaculacién de ciudadanos.

5) Capacitacién electoral a ciudadanos insaculados.

6) Seleccién de funcionarios de mesas directivas de casilla.

7) Capacitacioén a funcionarios de mesas directivas de casilla y entrega de nombramientos.

8) Primera publicacién de listado de funcionarios de casilla y ubicacién de casillas.

9) Recursos administrativos y renuncias a funcionarios de mesas directivas de casilla.

10) Publicacién definitiva de mesas directivas de casilla.

I'l) Verificaciones y control de la capacitacion electoral y la integracién de las mesas directivas
de casilla.

12) Observadores electorales.

I3) Apoyo y asistencia electoral.
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RECLUTAMIENTO, SELECCION, FORMACION Y DESARROLLO DE
SUPERVISORES DE CAPACITACION ELECTORAL.

[Jando cumplimiento al Programa Operativo Anual de la Direcciéon Ejecutiva

correspondiente al ejercicio 2012, el Instituto realizé la contrataciéon de |9 supervisores de
capacitacién electoral, quienes a partir del 16 de enero de 2012 llevaron a cabo las tareas de
supervision, verificacién y enlace con los capacitadores electorales, los cuales fueron asignados
conforme a 19 zonas de responsabilidad previamente determinadas, tomando como base la
geografia electoral y el nimero de casillas proyectadas en cada distrito electoral.

A continuacién se relacionan las zonas de responsabilidad establecidas durante el proceso
electoral 201 1-2012 y el ntmero de supervisores asignados en cada una de ellas:

Mérida

Mérida
Mérida
Mérida
Mérida
Mérida
Kanasin
Mérida 1
Uman, Abald, Cdestun, Chocholg 1
Hunuama, Kinchil, mahil, Tetiz, Udl.
9 Progreso, Baca, Bokob3 Cacalchén, 1
@onkal, Chicxulub Pueblo, Dzemul, Ixil,
Mocochd, Motul, Muxupip, Telchac

Pueblo, Telchac Puerto, Yaxkukul.
10 Tizimin, Ro Lagartos, San Felipe, 1
Panaba, Sudla.
10 Buctzotz, Cansahcab, Dzilam Bravo, 1

Dzilam Gonzalez, Dzidzant un,
Dzon cauich, Yobain, Temax, Snanché.
1" Valladolid, Calotmul, Chemax, 1
Chichimila, Temozon.
12 Tekax, Akil, Chacsinkin, Oxcutzcab, 1
Peto, Tahdzu, Teabo, Tixmehuec,
Tzucacab.
13 Ticul, Chapab, Dzan, Halacho, 1
Kopoma, Mani, Maxcant, Muna
Opichén, Sacalum, SantaBena.
14 Tixko ko b, Acanceh, Cuzama, Hoctun, 1
Homuin, Huhi, Hocabd, Sanahcat,
Seyé, Tahmek, Timuauy, Tixpeual,
Xocchel.
15 Izamal, Cenotillo, Espita, Quintana 1
Roo, Suma, Teya, Tekantd, Tepekan,
Tekal de Venegas, Tunkas.
15 Cuncunul, Chankom, Chikind zonot, 1
Dztas, Kaua, Tinim, Tixcacalcupul,
Tekom, Uayma.
14-15 Cantamayec, Chumayel, Kantunil, 1
Mama, Mayapan, ®tuta, Sudzal,
Tecoh, Tekit, Yaxcaba.
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A los supervisores de capacitacion

electoral se les impartié una serie de cursos
previamente disefiados, a fin de que contaran
con los conocimientos y herramientas que
aplicarian en el desarrollo de sus funciones.

El primer periodo de capacitacion se
llevé a cabo del |3 al 18 de febrero, teniendo
como objetivo sefalarles las condiciones
laborales, juridicas y administrativas, lo cual les
fue proporcionado con apoyo de la Direccién
Ejecutiva de Administraciény Prerrogativas.

Asimismo se hizo conciencia sobre la
importancia de sus funciones, se les doté de la
informacién suficiente respecto de las
funciones de las mesas directivas de casillay se
les senalaron las estrategias a seguir en cuanto
alas actividades de verificacién, colaboraciény
reporte que se implementarian durante el
proceso electoral; en el curso se les
proporcionaron técnicas de liderazgo,
motivacién y persuasion que les permitieron
un manejo y control adecuado del personal
asignado a suzona de responsabilidad.

Posteriormente del 25 al 30 de mayo
se les impartié6 un segundo periodo de
capacitacion, en el cual se abordaron los temas
de la segunda etapa de capacitacion relativos al
buen llenado de actas y documentos
electorales, el escrutinio y computo de los
votos, la adecuada integracién de paquetes
electorales, los puntos mas importantes a
desarrollar durante la jornada electoral y la
entrega de paquetes al consejo municipal
correspondiente; no se omite manifestar que
durante todo el proceso electoral se tenian
reuniones informativas de retroalimentacion
para dar seguimiento al trabajo y resolucién de
dudas.

10 ——— INFORME SEMESTRAL ENERO-JUNIO 2012




RECLUTAMIENTO, SHLECCION Y CAPACITACION DE
CAPACITADORES H_.ECTORALES

|_a Direccién en coordinacién con la Secretaria Ejecutiva, consideré que las sedes de los

consejos electorales distritales con cabecera en el interior del Estado, asi como el edificio de la
Direccién Ejecutiva de Procedimientos Electorales y Participacién Ciudadana, fueran los puntos
de registro de solicitudes y recepcién de documentacién. Del 2 al 17 de enero de 2012, se
recibieron un total de 3,166 solicitudes de aspirantes que pretendian ocupar el citado cargo.

Concluido el registro, se realizé la integracion de expedientes personales de cada
aspirante con los objetos de poder realizar una evaluacién curricular de los mismos.

El 21 de enero de 2012, se aplicé la Evaluacion de Conocimientos y Habilidades en
Materia Electoral, en virtud del nimero de aspirantes se determiné realizarla en once planteles
educativos del Estado, dos de la ciudad de Mériday nueve en municipios del interior del Estado. A
continuacion se relacionan los municipios y planteles donde se desarrollé la citada actividad:

SEDES DE ARLICACION DE EVALUACION DE
CONOCIMIENTOSY HABILIDADES EN MATERIA

FLECTORAL
[monoro [ mma |
IZAMAL MARI A CANTO ROCHE
KANASN SEC #37 LEANDRO VALLEMARTINEZ
MERDA FACULTAD DE DERECHO (UADY)
MERDA PLANTEL GCONALEPMERIDA 1
FROGRED BENITO JUAREZ GARGA
TEKAX EMILIANO ZAPATA
TICUL FELIPE CARRILLO PUERTO
TIXKOKOB | SEC.# 30 ONECIFORO BURGOSGONCHA
TIZMIN JACINTO CANEK
UMAN ROOSEVELT ERCEBARRON
VALLADOLID ANTONIO MEDIZ BOLIO
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s importante hacer mencién que a partir de esa fecha, personal de la Direccién se avocé

a calificar la evaluacién sustentada y realizar un andlisis curricular de cada uno de los aspirantes.
Una vez generados los resultados y clasificados los aspirantes por distrito electoral, en el caso de
Mérida, y por municipio en el interior de Estado, se determiné seleccionar a los aspirantes que
tuviesen la mejor calificacién integral, resultando seleccionados 415 capacitadores electorales,
quienes fueron asignados conforme a la siguiente distribucion:

DISTRTO CABECERA N UM ERD DE CAPACITADORES
1 MERIDA 26
2 MERIDA 32
3 MERIDA 26
4 MERIDA 23
5 MERIDA 23
6 KANASIN 25
7 MERIDA 23
8 UMAN 25
9 PROGRESO 32
10 TIZMIN 34
11 VALLADOLID 24
12 TEKAX 29
13 TICUL 27
14 TIXKOKOB 30
15 IZAMAL 36

TOTAL 415

La lista de aspirantes seleccionados fue
difundida por medio de la pagina web del Instituto,
especificandose la fecha en que deberian
presentarse ala firma del contrato respectivo.

De los 415 capacitadores seleccionados,
I5 no se presentaron para iniciar sus labores
dejando vacante el cargo sehalado, por lo cual
fueron convocados los siguientes de acuerdo a la
lista de reserva. Asimismo es importante sefalar
que durante el transcurso del proceso electoral 32
capacitadores presentaron su renuncia al cargo,
motivo por el cual fueron sustituidos conforme al
mismo procedimiento.

Del 5 al 10 de marzo los supervisores de
capacitacion electoral y jefes de oficina de
capacitacién impartieron cursos a fin de preparar a
los capacitadores electorales en cuanto a las
funciones que desarrollan los funcionaros de las
mesas directivas de casilla el dia de la jornada

electoral, técnicas de persuasién y motivacion, a
fin de conseguir la aceptacién de los ciudadanos
insaculados para fungir como funcionarios de
casilla.

Durante la primera etapa de capacitacién
electoral a supervisores y capacitadores
electorales, se utilizé el material didactico que se
implementé durante el proceso de capacitacién
electoral a ciudadanos insaculados, ademas del
Manual Para el Supervisor de Capacitacién
Electoral y Capacitador Electoral 2012,
documento en el que se explican las principales
funciones a desarrollar, las modalidades de la
capacitacion, la segmentacién de cada una de las
etapas del programa, técnicas didacticas, formatos
a utilizarse en cada una de las etapas, formatos de
verificacién, etcétera.
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MATERAL DIDACTICO

Con el fin de cumplir el objetivo de sensibilizar y capacitar a los ciudadanos insaculados

sobre las actividades a desarrollar por los funcionarios de casilla se elaboraron y disefiaron los
materiales didacticos que sirvieron para la capacitacion electoral durante la segunda etapa de
capacitacién; cabe sefialar que los materiales utilizados durante la primera etapa fueron
disefadosy elaborados en elano 201 |.

A continuacién se describen brevemente los materiales didacticos sefalados:

|. CUADERNO PRACTICO DE CAPACITACION ELECTORAL (utilizado en la segunda
etapa de capacitacién). Este documento sirvié de base para la segunda etapa de capacitaciény en
él se describieron los datos que deberian contener las diversas actas y documentos electorales, la
forma en que se deberia realizar el escrutinio y cémputo de los votos y la adecuada integracién de
los paquetes electorales, conforme a la documentacién aprobada por el Consejo General y
proporcionada por la Direccién Ejecutiva de Procedimientos Electorales y Participacion
Ciudadana. Este documento fue entregado a cada uno de los funcionarios de mesas directivas de
casilla designados por el Consejo General.

2. GUIA PARA LOS FUNCIONARIOS DE LAS MESAS DIRECTIVAS DE CASILLA.
Resumen de las actividades a desarrollar por los funcionarios de las mesas directivas de casilla en
cada una de las etapas de la jornada electoral. Este documento les fue entregado durante la
segunda etapa de capacitacion electoral.

Es importante hacer mencién que ademas del uso descrito en cada una de las etapas, los
documentos senalados fueron entregados, a cada presidente de casilla, en el paquete electoral
que contenia las boletas y la documentacién electoral, en los dias previos a la jornada electoral.

CUADERNOIPRACTICO
DE CAPACITACION

GUIA PARA LOS )
FUNCIONARIOS DE P 7 ELECTORAL

LA MESA DIRECTIVA
DE CASILLA

@9,
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INSACULACION DE CIUDADANOS

E pasado 8 de febrero de 2012, mediante sesién del Consejo General del Instituto, se

llevé a cabo un sorteo a fin de determinar una letra del alfabeto y un mes de calendario, los cuales
servirian como base para el procedimiento de insaculacién de los ciudadanos que podrian fungir
como funcionarios de casilla durante la jornada electoral estatal préxima; resultando sorteados la
letra By el mes de junio.

Conforme alo establecido en el Convenio de Apoyo y Colaboracién entre el Instituto y el
Instituto Federal Electoral, se llevé a cabo en las instalaciones del primero, el proceso de
insaculacién de ciudadanos que podrian fungir como funcionarios de casilla, resultando
insaculados 198,403 ciudadanos; como consecuencia de lo anterior fueron entregadas en las
instalaciones de la Direccién Ejecutiva del Registro Federal de Electores, del Instituto Federal
Electoral, las cartas invitaciéon correspondientes a los 198,403 ciudadanos insaculados, con el
objetivo de realizar, conforme al Programa de Capacitacién Electoral, la visita a los domicilios de
los ciudadanos insaculados a efecto de hacer entrega del documento correspondiente.

A continuacién se relacionan el nimero de ciudadanos que resultaron insaculados en
cadauno de los distritos electorales:

1 MERDA 12,681
2 MERDA 14,083
3 MERDA 13,898
4 MERDA 12442
5 MERDA 12272
6 KANASN 13,949
7 MERDA 13,376
8 UMAN 11,907
9 PROGRESD 14,737
10 TIZMIN 13,842
11 VALLADOLID 12103
12 TEKAX 13,286
13 Touw 12637
14 TIXKOKOB 13,323
15 IZAMAL 13,867
TOTAL 198,403
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CAPACITACION ELECTORAL A CIUDADANOS INSACULADOS
(16 DE MARZO-31 MAYO).

(Conforme a lo sefialado en el articulo 213 de la Ley de Instituciones y Procedimientos

Electorales del Estado de Yucatan, del 16 de marzo al 3| de mayo de 2012, se realizé una intensa
etapa de notificacién de cartas invitacion a ciudadanos insaculados y de capacitacién electoral a
aquellos que manifestaron su anuencia a fin de poder integrar las mesas directivas de las 2,391
casillas que se instalarian el dia de la jornada electoral.

Durante la citada etapa, 36,746 ciudadanos insaculados recibieron la capacitacién
electoral y se encontraban anuentes y en aptitud legal para ser considerados como Funcionario
de Casilla.

Esimportante resaltar que solamente en las secciones electorales 262 y 459 no se alcanzé
el nimero suficiente de ciudadanos anuentes y capacitados para integrar las mesas directivas de
casilla, motivo por el cual el Consejo General determiné los criterios necesarios para la
integracion de las mesas directivas en estas secciones de atencién especial.

A continuacién se presenta un resumen estadistico de la capacitacién a ciudadanos
insaculados distribuidos por distrito electoral.

1 MERIDA 154 12681 924 2106
2 MERIDA 180 14083 1,080 1,978
3 MERIDA 166 13898 9% 1,853
4 MERIDA 153 12442 918 1,846
5 MERIDA 137 12272 82 1,750
6 KANASN 157 13949 942 2138
7 MERIDA 144 13376 864 2,348
8 UMAN 138 11907 828 2,749
9 FROGRED 178 14737 1,068 2767
10 TIZMIN 181 13842 1,086 3,430
11 VALLADQLID 143 12,103 858 2,341
12 TEKAX 162 13286 972 2,580
13 TICUL 152 12637 912 2571
14 TIXKOKOB 162 13323 72 31%
15 IZAM AL 184 13867 1,104 3114
TOTAL 2391 198,403 14,346 36,764
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SELECCION DE FUNCIONAROS DE MESAS DIRECTIVAS DE CASILLA.

Durante la primera semana del mes de junio, se realizé la seleccién de funcionarios de
mesas directivas de casilla, mediante un sistema de procesamiento de datos computarizado, a fin
de que de maneraimparcial y transparente se eligiera, conforme a su grado de escolaridad, a seis
ciudadanos por casilla electoral. Para determinar el nUmero de mesas directivas de casillas
requeridas se tomé como base el nimero de casillas sefialado por la Direccién Ejecutiva de
Procedimientos Electorales y Participacién Ciudadana del Estado de Yucatan, de acuerdo al
listado nominal, dando como resultando 2,391 casillas electorales entre basicas, contiguas y
extraordinarias.

El dia 5 de junio de 2012, el Consejo General del Instituto sesioné a fin de aprobar la lista
de funcionarios de casilla, integrada por 14,346 ciudadanos, lo cual permitié el inicio de la segunda
etapa de capacitacion electoral.

CAPACITACION A FUNCIONAROS DE MESAS DIRECTIVAS DE
CASLLA Y ENTREGA DE NOMBRAMIENTOS (SEGUNDA ETAPA).

A partir de la designacién de funcionarios, se procedié a capacitar a los funcionarios

conforme el cargo que les fue asignado a todos y cada uno de los integrantes de las mesas
directivas. En esta etapa fue entregado y utilizado como principal material de capacitacion el
“Cuaderno Practico de Capacitacién Electoral”, en el que se puso especial atencién al correcto
manejo de las actas y documentacién electoral, armado e integracién de los paquetes electorales,
poniendo especial relevancia en el sobre PREP y el sobre para el cémputo preliminar de las
elecciones.

Se auxilié a los consejos municipales electorales en la entrega de los nombramientos a los
funcionarios en comento, lograndose notificar el 1 00 por ciento de éstos.

De conformidad con las modalidades de capacitacién fijadas en el “Programa de
Capacitacion Electoral e Integracién de Mesas Directivas de Casilla”, durante esta etapa se dio
preferencia a la capacitacion grupal y se llevé a cabo al menos un simulacro de las actividades que
se desarrollarian el dia de la jornada electoral en cada una de las 415 areas de responsabilidad
asignadas a los capacitadores electorales.

PRIMERA PUBLICACION DE FUNCIONARIOS DE CASLLA
-10 DE JUNIO DE 2012.

Aprobada la lista de funcionarios, la Direccién Ejecutiva realizé la unificacion de la lista de

ubicacién de casillas con los nombres de los ciudadanos que integrarian las mesas directivas, a
efecto de preparar el documento que seria publicado el dia 10 de junio de 2012, en los principales
periédicos del Estado.

En relacién a lo anterior la publicaciéon se realizé en los medios impresos con las
cantidades siguientes:
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DIARIO DE YUCATAN 9,000 36,000

PORESTO 17,500 13,500

MILENIO 3,500 6,500

RECURSOS ADMINISTRATIVOSY RENUNCIAS RELATIVAS A LA
LISTA DE FUNCIONARIOS DE CASLLA.

Durante los tres dias posteriores a la publicacién realizada, partidos politicos y

ciudadanos presentaron recursos administrativos en relacion a la lista de funcionarios de mesas
directivas de casilla, resultando procedentes 105, por lo anterior se designé a nuevos
funcionarios tomando a los ciudadanos capacitados que se encontraban en la lista de reserva.

Ademas, con el fin de garantizar la debida instalaciéon de las mesas directivas el dia de la
jornada electoral se sustituyeron 425 ciudadanos que expresaron su negativa a participar, ain
cuando ya habian manifestado en etapas anteriores su conformidad y que ya habian sido
capacitados.

El dia 18 de junio de 2012, el Consejo General sesioné a fin de resolver los recursos
administrativos presentados por partidos politicos y ciudadanos para aprobar en definitiva a los
funcionarios de mesas directivas de casilla que fungirian como tales el dia de la jornada electoral a
celebrarse el dia | dejuliode 2012.

1 MERDA 37
2 MERDA 5
3 MERDA 61
4 MERDA 28
5 MERDA 36
6 KANASIN 30
7 MERDA 8
8 UMAN 12
9 PROGRESO 18
10 TIZIMIN 21
11 VALLADOLID 24
12 TEKAX 15
13 TICUL 0
14 TIXKOKOB 30
15 IZAMAL 51

TOTAL 425
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PUBLICACION DEFINITIVA DE FUNCIONARIOS DE MESAS DIRECTIVAS DE
CASILLA.

Se realizaron las adecuaciones necesarias al documento que contenia la lista de ubicacion

de casillas y los nombres de los funcionarios de las mesas directivas. Inmediatamente después se
realizaron las acciones a fin de que el dia 24 de junio, asi como el | de julio se publicara en los
principales periédicos del Estado.

PUBLICACION DOMINGO 24 DE JUNIO

DIARIO DEYUCATAN 9,000 36,000
POR ESTO 17,500 13,500
MILENIO 3,500 6,500

PUBLICACION DOMINGO | DE JULIO

DIARIO DEYUCATAN 15,000 40,000
POR ESTO 23,225 16,395
MILENIO 3,500 6,500
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VERIFICACIONESY CONTROL DE LA CAPACITACION ELECTORAL
Y LA INTEGRACION DE LAS MESAS DIRECTIVAS DE CASLLA

Durante las etapas del Programa de Capacitacién Electoral, los supervisores de

capacitacidn electoral realizaron verificaciones aleatorias, con el fin de mantener un control,
corroborar la veracidad de la informacién proporcionaday la calidad del trabajo realizado por los
capacitadores electorales. Durante todo el proceso se realizaron 2,901 verificaciones en
domicilio.
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Los jefes de oficina adscritos al area realizaron verificaciones de gabinete a fin observar
los avances en el desarrollo de las actividades, determinar y sefalar inconsistencias y posibles
rezagos, a fin de atender dichas situaciones inmediatamente.
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OBSERVADORES ELECTORALES

&specto al registro de observadores electorales al 15 de mayo de 2012, se

recepcionaron un total de 956 solicitudes de ciudadanos, de las cuales 785 fueron a través de
agrupacionesy |71 se presentaron de forma individual. A continuacién se presenta un cuadro en
el que se detallan dichas solicitudes por organizaciény sexo.

Individual. 106 65 171

Movimiento por la Certidumbre. 10 3 13

Profesionales del Derecho "Manuel G esendo
Rejény AlalaA.C" 321 288 609

Camara Nacional de Comercio Serviciosy Turismo
de Mérida (CANACO SSRVITUR). 13 4 17

Club Socia y Deportivo de Aficionadosal Futbol

Profesional de Yucatan, AC. 86 59 145
Participacion Gudadana AC. 0 y 1
TOTAL 536 420 956

En la siguiente etapa del
proceso de acreditacién se Q) e R B S ,-éf;}c
realizaron 23 cursos durante el IFEPAC i TEna T
periodo del 09 de abril al 24 de
mayo del presente afno, con el fin
de capacitar a los ciudadanos con
solicitud para ser observador.
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En sesidon extraordinaria
del Consejo General del IPEPAC,
llevada a cabo el 28 de abril se
aprobé el formato de acreditacién
para los ciudadanos que fungirian
como observadores.
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Con la finalidad de que el dia de la jornada electoral los observadores electorales

estuvieran plenamente identificados y asi pudieran desarrollar sus actividades, la Direccién
Ejecutiva de Capacitaciéon Electoral y Formacién Profesional realizé exprofeso el disefio de una
playera, misma que se les otorgé al momento de su acreditacién.

J®BSERVADOR PEPAC

ELECCIONES ESTATALES

1° DE JULIO DE 2012

-_— @ —

En sesién ordinaria del Consejo General del IPEPAC de fecha 3 de mayo fueron
aprobadas las 906 solicitudes presentadas por la Junta General Ejecutiva para fungir como
observador en lajornada electoral del | dejuliode 2012.

A continuacién se relacionan el nimero de solicitudes aprobadas por organizacién y

SEeXO0:

Individual . 95 59 154
Movimiento por la Certidumbre. 8 3 11
Profesionalesdel Derecho "Manuel Grescencio Rejon yAlcda A.C" 310 285 595
Camara Neciond de Comercio Serviciosy turismo de Mérida (CANAGO 9 2 11
FRUTUR).
Qub Socid y Deportivo de Aficionados al Futbol Profesonal de Yucatan, AC 79 55 134
Participacion Qudadana AC 0 1 1
TOTAL 501 405 906
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Fosteriorala aprobacién se di6 a la tarea de comunicar a los ciudadanos y organizaciones

la relacion de solicitudes aprobadas con el fin de hacerles entrega de su acreditacién y una
playera.

A continuacion se describe el proceso de acreditacion para ser observador durante la
jornada electoral 2012:

a) Entregar la solicitud de acreditacién, adicionalmente fotocopia de su identificacién y dos
fotografias.

b) Tomar el curso disefiado por la Direccién de Capacitacién Electoral y Formaciéon Profesional.

c) Aprobacién por parte del Consejo General del IPEPAC de las solicitudes que cumplieron los
requisitos establecidos en la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales y del Estado de
Yucatan.

AROYO Y ASSTENCIA ELECTORAL

Durante los dias previos a la eleccién, 19 supervisores y 167 capacitadores electorales

con area de responsabilidad en el municipio de Mérida apoyaron en el operativo del sellado de
boletas implementado por la Direccién Ejecutiva de Procedimientos Electorales y Participacion
Ciudadana.

De la misma forma los supervisores de capacitaciéon electoral participaron en el
agrupamiento del material electoral que posteriormente fue entregado a los presidentes de las
mesas directivas de casilla.

Asimismo se apoyd en la distribucién de la documentacién electoral y material electoral
en los 106 municipios del Estado; en el caso del municipio de Mérida se coordiné el operativo de
entregadelos 1,017 paquetes electorales alos presidentes de las mesas directivas de casilla.

OFICINA DE DISENO E IMAGEN INSTITUCIONAL

A través de la oficina de Disefio e Imagen se apoyé la labor de las diversas areas del

Instituto, tanto en la elaboracidén del disefio de diversos formatos, gafetes, constancias,
convocatorias, documentosy carteles, como en multiples impresiones.

Para finalizar es importante sefalar que la Direccién Ejecutiva cumplié con todos los
objetivos planteados en el “Programa de Capacitacién Electoral e Integracién de las Mesas
Directivas de Casilla, siempre actuando con el mayor esfuerzo, respeto y apego a nuestros
principios.
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E LA DIRECCION EEECUTIVA DE

PROCEDIMIENTOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA

[stas son las actividades mas relevantes realizadas en el periodo comprendido entre el

dia primero de enero al treintay uno de juniode 201 2.

PROCESO ELECTORAL

Durante todo el periodo que abarca este informe se apoy6 en sus funciones regulares a

los ciento seis Consejos Municipales Electorales y a los quince Consejos Distritales Electorales,
asi como al Consejo General.

Con la finalidad de garantizar el cumplimiento de los principios rectores de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales y de la propia legislacién en materia electoral, se
implementaron diversos cursos talleres, mismos que fueron impartidos a los consejeros y
secretarios ejecutivos en las sedes de los Consejos Distritales, del interior del Estado y Consejos
Distritales de la ciudad de Mérida, asi como el Consejo Municipal; en estos cursos se trataron
diversos temas, todos inherentes a las funciones y obligaciones de los Consejos, entre los que
podemos destacar: ubicacién de casillas, registro de candidatos, jornada electoral y sesiones de
coémputo, entre otros.

En la primera quincena del mes de enero, se remitié a los Consejos Municipales
Electorales por conducto de los Consejos Distritales Electorales, la cartografia electoral y el
estadistico de la Lista Nominal de Electores, dicha informacién integrada dentro del proyecto de
ubicacién de casillas, es preciso senalar que la informacién relativa a la cartografia electoral y el
estadistico de la Lista Nominal de Electorales, nos fue proporcionada por la Direccién del
Registro Federal de Electores en el Estado, en virtud del Convenio de Colaboracién e
intercambio de informacién firmado con el Instituto Federal Electoral.

En relacién con el proyecto de ubicacién de casillas es preciso sefalar que el mismo fue
debidamente revisado por los Consejos Municipales Electorales, quienes realizaron una primera
aprobacién y durante la segunda semana de marzo del presente afo, les fue presentado a los
Consejos Distritales Electorales quienes realizaron a su vez, revisiones de los lugares propuestos
para la ubicacién de las casillas y en algunos casos, hicieron llegar a los respectivos Consejos
Municipales sus observaciones. Los Consejos Municipales Electorales durante sesiones que
celebraron durante la primera semana del mes de abril del afo en curso, aprobaron en definitiva
las listas de ubicacién de casillas correspondientes a cada ambito territorial.
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Dentro del tiempo legal para ello se recabaron las actas correspondientes a las sesiones

en las cuales se aprobé en definitiva la ubicacién de las casillas; abocandose personal de esta
Direccién a concentrar esta informacién para entregarla a la Direccién Ejecutiva de Capacitacién
Electoral y pudieraintegrar las listas que fueron publicadas en los periédicos de circulacién estatal
junto con los nombres de los ciudadanos propuestos y luego designados como funcionarios de
casilla.

El dia | de julio del afo en curso, fecha de la Jornada Electoral, fueron instaladas, en total,
2,391 casillas electorales, de las cuales 1,075 fueron basicas, 1,286 contiguasy 30 extraordinarias,
en un total de 1,075 secciones electorales. Las casillas electorales aprobadas para la jornada
electoral del primero de julio pasado, fueron instaladas 1,933 en escuelas, 93 en oficinas publicas,
180 en lugares del dominio publico y 185 en domicilios particulares, por dltimo del total de
casillas instaladas 1639 fueron urbanasy 558 rurales.

En el mes de febrero del presente afo, todos los Consejos Municipales celebraron
sendos convenios de colaboracién con los Ayuntamientos y sesionaron a efecto de asignar en
forma equitativa a los partidos politicos los espacios de uso comin que los ayuntamientos
concedieron para colocacion de propaganda electoral.
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Dentro de los primeros quince dias del mes de marzo del presente afio, todos los

partidos registrados ante el Consejo General, presentaron para su registro las plataformas
electorales que sus candidatos sostuvieron durante las campanas, mismas que fueron registradas
mediante acuerdo del Consejo General.

Conforme a lo convenido en el anexo técnico numero once del Convenio de Apoyo y
Colaboracién signado entre el Instituto Federal Electoral y el Instituto de Procedimientos
Electorales y Participacién Ciudadana del Estado de Yucatan, el Registro Federal de Electores en
el mes de marzo del presente afo, entrego en la ciudad de México a la Junta General Ejecutiva, la
Lista Nominal de Electores de Exhibicién, con corte al cinco de enero de 2012, las citadas listas
fueron puestas en exhibicién en los locales que ocupaban los diferentes Consejos Electorales
Municipales y Distritales. Es importante sefnalar que conforme alo estipulado en la Ley Electoral y
en el propio anexo técnico a todos los partidos politicos les fue entregado un ejemplar de la Lista
Nominal de Exhibicién.

% L
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Una vez concluido el periodo de exhibicién, las listas fueron devueltas a este érgano
Electoral por conducto de los Consejos Distritales, y remitidas a la Junta Local Ejecutiva del
Estado de Yucatan del Instituto Federal Electoral, asi mismo se remitieron las observaciones
hechas por los partidos politicos, para que de calificarlas procedentes el Instituto Federal
Electoral realizara las correcciones pertinentes.

En los periodos comprendidos del primero al quince y del quince al treinta de abril de
2012, el Instituto de Procedimientos Electorales y Participacién Ciudadana, a través del personal
de esta Direccién recibié diversas solicitudes para el registro de los candidatos de los diferentes
partidos politicos que forman parte del Consejo General del Instituto, para los cargos de
Gobernador del Estado, Diputados por los Principios de Mayoria Relativa y por el Sistema de
Representacion Proporcional, asi como Regidores.

En los casos de Diputados por el Principio de Mayoria Relativa y Regidores, en forma
supletoria se recibieron algunas solicitudes de registro, mismas que fueron turnadas dentro de las
veinticuatro horas siguientes a los Consejos Electorales que correspondian.

Se recabaron todas las actas de las sesiones que remitieron los Consejos Electorales
Municipales y Distritales, y las emitidas por el Consejo General a fin de verificar que todos los
nombres de los candidatos a Gobernador, Diputados de Mayoria Relativa y Representacion
Proporcional y Regidores, hubieran sido escritos correctamente de acuerdo a como estuviera
plasmado en su acta de nacimiento, esto con el fin de remitir dicha lista a la imprenta que
elaborarialas boletas electorales.
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urante las diferentes etapas del

proceso electoral, se coadyuvé con la
Unidad de Asesoria en virtud de las
sustituciones de candidatos a Regidores y
Diputados propuestas por los partidos
politicos, mismas que fueron resueltas en
sesiones del Consejo General.

En fecha siete de junio del presente
ano, la Direcciéon Ejecutiva del Registro
Federal de Electores, realizé la entrega
formal de la Lista Nominal Definitiva en el
Centro Nacional de Impresién, consistente
en |10 ejemplares impresos en papel
seguridad y un medio 6ptico, lo anterior
ante la presencia del Notario Publico
Numero 92 del Distrito Federal, Licenciado
José Visoso del Valle. Es importante senalar
que a cada uno de los partidos politicos con
registro ante el Consejo General del
Instituto, les fue entregado un ejemplar de la
Lista Nominal Definitiva con Fotografia,
misma que sirvié para la jornada electoral
del primero de julio del presente afo, la cual

tenia un total de 1,357,419 ciudadanos
enlistados.

La documentacién electoral,
aprobada por el Consejo General del
Instituto, fue realizada por la empresa
“Lithoformas S.A de C.V”, toda de muy
buena calidad. El material electoral fue
elaborado por laempresa “DRC” S.Ade C.V,
mismo que fue de la calidad acordada y
suministrado sin problemas en tiempo y
forma. Personal de esta Direcciéon estuvo
pendiente y realizé diversos viajes a las
oficinas de las empresas con el fin de verificar
que toda la documentaciéon y material se
apegara a los parametros establecidos y se
cumplieran con las especificaciones técnicas y
de seguridad acordadas.

Cabe mencionar que la adjudicacién
de ambos contratos a las empresas
mencionadas fue hecha en estricto apego a
los ordenamientos legales que rigen a este
érgano Electoral.



Es necesario destacar el apoyo de todo el personal del Instituto, que brindé apoyo al
personal de esta Direccién para poder realizar la tarea asignada por el Consejo General mediante
acuerdo, relativa al sellado de todas y cada una de las boletas electorales de cada eleccion que se
mandaron a imprimir, agrupado, cancelado de boletas, armado de paquetes y traslado para
entregarlos alos Presidentes de los Consejos Electorales para que a su vez se los hagan llegar alos
Presidentes de las Mesas Directivas de Casilla dias antes de |a Jornada Electoral.

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

St atendieron todas las solicitudes de informacién que la Unidad de acceso a la

Informacién Publica del Instituto hizo llegar a esta Direccién Ejecutiva y se proporcioné la
informacién que la propia Unidad ha solicitado, a fin de integrarla a la pagina electrénica del
Instituto.

APOYO INSTITUCIONAL

Se brindé apoyo a las diferentes Direcciones Ejecutivas, Departamentos, Junta General,

Consejo General y Comisiones del Consejo General del Instituto de Procedimientos Electorales
y Participacion Ciudadana para la entrega de diversos oficios y comunicados a los partidos
politicos.

Se apoyé en la realizacién de las diversas sesiones del Consejo Electoral del Estado y sus
reuniones de trabajo.

Serealizaron diversas tareas que el Secretario Ejecutivo o el Consejo General asignaron a
la Direccion Ejecutiva.
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ATENCION CIUDADANA

S brindé orientacién a diversos ciudadanos, estudiantes y otros 6rganos electorales del

pais, cuando asi lo solicitaron, acerca del funcionamiento del Instituto, de estadisticas de las
elecciones pasadas, numeralia electoral del proceso electoral recientemente concluido e
informacion relativa a puntos del proceso electoral.

PARTIDOS POLITICOS

e elaboré en coordinacion con la Direccién Ejecutiva de Administraciéon y

Prerrogativas, la Unidad de Asesoriay la Junta General Ejecutiva, el proyecto de Actualizacién del
financiamiento a que tienen derecho los partidos politicos para el presente ano 2012, de acuerdo
al salario minimo vigente en lazona.

En coordinaciéon con el Consejo General, la Junta General Ejecutiva y la Unidad de
Asesoria y Desarrollo, atendieron las diferentes solicitudes de informacién o documentaciéon
hechas por los partidos politicos.

En coordinacion con la oficina de informatica, se mantuvo actualizada la informacién
referente alos partidos politicos que se encuentra en la pagina de Internet del Instituto.

Se brindé asesoria a los partidos politicos, conforme a las disposiciones de la Ley de la
materia, en las areas de competencia de la Direccién y en su caso se les canalizé ante quien
correspondiera.

Se llevé el registro de los integrantes de los érganos directivos y el archivo de la
documentacién basica de los partidos politicos en el Estado.

*
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TRAS ACTIVIDADES DE LOS DIVERSOS DEPARTAMENTOS
DEL INSTITUTO DE PROCEDIMIENTOS ELECTORALES Y

PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE YUCATAN

For otra parte, durante el periodo que se informa el personal de la Unidad de Asesoriay

Desarrollo elaboré convocatorias para 43 sesiones del Consejo General, siendo éstas 6
ordinarias, 24 extraordinarias, 9 extraordinarias con el caracter de urgentes y 4 especiales,
aprobandose igual nimero de actasy 120 acuerdos.

Serecibieron 48 recursos de impugnacién, en total, siendo los siguientes:

Resueltos ante el Tribunal de Justicia Electoral y Administrativa del Poder Judicial del
Estado de Yucatan, dentro del periodo que abarca el presente informe:

@9 Recursos de apelaciéon: 25
@ Juicios paralaproteccién de los derechos politico-electorales del ciudadano yucateco: 2

Resueltos ante las salas superior y regional del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion:

@ Juicios parala proteccién de los derechos politico-electorales del ciudadano: 8
@ Juicios de revisién constitucional electoral: 13

Igualmente el Departamento Juridico elaboré multiples diversos contratos requeridos
por las diferentes areas del Instituto.

En virtud de la Ley de Acceso a la Informacién Publica en el Estado y los Municipios de
Yucatan, la Unidad de Acceso a la Informacién Publica del Instituto que le corresponden a este
C)rgano Electoral, atendié un total de 94 solicitudes de informacién, de las cuales 84 se
registraron a través del Sistema de Acceso a la Informacién (SAl), 8 en formato escrito y 2 en
formato libre, habiéndose contestadas en su totalidad en tiempo y forma. Igualmente, durante el
periodo que se informa, se iniciaron las platicas con la Secretaria de Hacienda del Gobierno del
Estado de Yucatan, para la instalaciéon de un médulo administrativo en la oficina que ocupa la
Unidad de Acceso a la Informaciéon de este Instituto, para el cobro de los derechos que deriven de
laaplicacion de la Ley de Acceso ala Informacién para el Estado y los Municipios de Yucatan.
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En la Unidad del Servicio Profesional,

se realizaron multiples actividades, entre las
que sobresalen, la entrega de los gafetes
institucionales al personal de base y al personal
eventual para colaborar en el proceso electoral
del Instituto, la participacién en actividades
relacionadas con la Semana del Derecho
Electoral impartida por el Centro de
Capacitacién Judicial Electoral del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacién, la
investigacion de nuevas metodologias para
actualizar el Diagnéstico de Necesidades de
Capacitacién que se utilizara para la elaboracién
del programa anual de 2013, la participacién en
el sellado de boletas electorales para la jornada
electoral del | de julio, la participacién en el
armado de las boletas electorales por seccién
electoral, la colaboracién en el centro de
atencion telefénica el diade lajornada electoral.

La Unidad de Apoyo a Comisiones
Permanentes de Administracién, de
Participacion Ciudadana, de Denuncias y
Quejas, de Precampanas y la especial de
Capacitacion, se auxilié para la convocatoria de
22 sesiones de las Comisiones de los
Consejeros Electorales, asi como en la
elaboracién de las actas y de la documentacién
necesaria para la celebracién de éstas, asi como
se auxilié en la convocatoriay la recopilaciéon de
la documentacién necesaria para la realizacion
de juntas de trabajo, siendo dos de la Comisién
de Administracién, una de la Comisién de
Denuncias y Quejas, 3 de la Comisién de
Participacién Ciudadana.

COMUNICACION SOCIAL

En la jefatura de Comunicacién Social,
durante el periodo que se informa, se
elaboraron boletines y comunicados sobre las
sesiones Ordinarias y Extraordinarias, en
especial de la extraordinaria con el caracter de
permanente del dia | de julio del afio en curso
para seguir la Jornada Electoral celebrada ese
dia por el Consejo General.

Del mes de enero a junio del 2012, se
edité e imprimié dos ediciones de nuestra
revista trimestral “Labor Democratica”, todos
los dias habiles, se elabordé la sintesis
informativa de los principales periédicos, que
se les hizo llegar via correo electrénico a los
miembros del Consejo General.

En el mismo periodo, la Oficina de
Comunicacién Social dié cobertura informativa
y gréafica a las diversas actividades de las
Direcciones de Procedimientos Electorales y
de Capacitaciéon Electoral, en especial las
actividades celebradas el dia | de julio del afio
en curso, con motivo de laJornada Electoral.

Para esa jornada histérica se adecué
una sala de prensa y un estudio de grabacién
para entrevistas. En total se acreditaron 442
corresponsales de un total de 48 medios de
comunicacién, de los cuales 14 fueron
periddicos, 6 revistas, 10 Televisoras entre
locales y nacionales, 4 radiodifusoras, 10
portales de internet, | empresa de Radio y
Televisién, 2 Agencias de Noticias y | empresa
de Produccién.
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(Con lo sefialado en el presente informe, este Instituto de Procedimientos Electorales y

Participacién Ciudadana del Estado de Yucatan da cuenta asi de las actividades mas relevantes
llevadas a cabo de enero a junio de 2012, por la Junta General Ejecutiva y demas areas,
coordinadas por el Secretario Ejecutivo del Consejo General, Licenciado César Alejandro
GoéngoraMéndez.

Y como siempre he manifestado, le hago un sincero reconocimiento publico a todos y
cada uno de los empleados de este érgano Electoral por hacer posible todas y cada una de las
actividades consignadas en este documento informativo, asi como a los representantes de los
partidos politicos, por sus valiosas colaboraciones y aportaciones.

Muchas gracias por su atencion.

ATENTAMENTE

ABOGADO FERNANDO JAVIER BOLIO VALES
CONSEJERO PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL
DEL INSTITUTO DE PROCEDIMIENTOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE YUCATAN
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